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Cast |.: Obecnd kritéria vytvofend v ZS ndm. B Jandus(

Zakovska knizka

1.1.
1.2.
1.3.

V 1. ro€niku maji Z4ci tisténou Zakovskou knizku.
Ve 2. az 9. roéniku maji Zaci elektronickou Zakovskou knizku.
Elektronicka i tisténa zakovska knizka jsou ve Skolnim fadu oznaceny jednotné ,,Zakovska knizka“.

Predpoklady pro hodnoceni zaka

2.1.
2.2,
2.3.

2.4,

2.5.

Aktivni dochazka na predméty dané rozvrhem hodin.

PInéni povinnosti — zak odevzdava ukoly a praci vcas.

Dostatek podkladt pro hodnoceni, ktery je individualizovan takto:

2.3.1. Kratkodobé a jednorazové absence — absence, které za pololeti nepfesahuji cca 20 vyucovacich dni
(napf. béZné virdzy, rodinné divody, jednodenni Iékarska vysetieni).

2.3.1.1. Podminka pro hodnoceni: Zdk je povinen absolvovat pisemné price a testy, které se konaly v dobé jeho
nepfitomnosti, dle rozhodnuti vyucujiciho.

2.3.1.2. Termin a postup: Zak si doplni chybéjici klasifikaci neprodlené po navratu do $koly. Konkrétni termin dopsani
urci vyucCujici po kratké konzultaci se Zakem, kde je Zak sezndmen s rozsahem doplfiované Iatky.

2.3.2. Dlouhodobé nebo opakované absence — absence, které jsou v souctu presahuji za pololeti 20 vyucovacich dni
nebo situace, kdy se zdk do vyuky vraci pouze ndrazové (prokazatelné dlouhodobé nemoci, Ustavni IéCby, vazné
rodinné situace).

2.3.2.1. Podminka pro hodnoceni: Zak je povinen ziskat minimalni pocet znamek dle tabulky v pfiloze 1.

2.3.2.2. Termin a postup: Zdk nebo jeho zdkonny zastupce kontaktuje vyucujiciho (osobné & prostfednictvim
elektronické Zakovské knizky) a domluvi si individudini harmonogram dopliiovani klasifikace. Vyuclujici
na zakladé této domluvy stanovi klicové vystupy (testy, projekty, prezkouseni), které zajisti naplnéni
minimalniho poétu zndmek.

Pokud absence znemozni ziskani dostate¢nych podkladld pro hodnoceni nebo nebudou spinény podminky uvedené

v pfedchozich bodech, bude zdk hodnocen v ndhradnim terminu dle pfislusnych pravnich predpisd.

Zjisti-li ucitel nedostatek podkladli pro hodnoceni, informuje o tom neprodlené (nejpozdéji do konce pfislusného

Ctvrtleti, vidy vsak pred koncem klasifikacniho obdobi) feditele Skoly a zdkonného zastupce Zika pisemné

prostfednictvim elektronické zakovské knizky.

Ziskavani podkladd pro hodnoceni zaka

3.1

3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

Soustavnym pedagogicko-diagnostickym pozorovanim zéka zamérenym na plnéni ukol(, miru samostatnosti, spolupraci
a individualni pokrok Zaka.

RGznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové, ...).

Sebehodnocenim Zdka — sebehodnoceni zaka je vyuzivano jako podplrny prostfedek reflexe vlastniho uceni.
Konzultacemi s ostatnimi uditeli a dalSimi odborniky podilejicimi se na podpore Zaka.

V pripadé vyhlaseného povinného distancniho vzdélavani preferujeme analyzu vysledk( ¢innosti Zaka, jeho portfolia
a online testovani.

Zasady pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka

4.1.

4.2.

4.3.

PFi prabézném hodnoceni i pfi hodnoceni v pololeti a na konci $kolniho roku pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel)
uplatniuje pfimérenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi.

PFi hodnoceni v pololeti a na konci Skolniho roku pfihlizi ucitel k véku Zaka i k tomu, Ze Zak mohl v pribéhu tohoto
obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

Zak je hodnocen pribézné a pravidelné (pocet hodnoceni je Umérny tydenni dotaci daného predmétu). Ocekavany
pocet znamek v zakovské kniZce za pololeti je 4x tydenni dotace predmétu (pt.: u predmétu s dotaci 2 h/tyden je to
8 znamek).



4.4.

4.5.

4.6.
4.7.

4.8.

4.9.

4.10.
4.11.
4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.
4.17.
4.18.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projeva vykond,
vytvorl (hodnoti formativné). V pfipadé ustniho zkouseni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledek
hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami Zakovi nejpozdéji do 14 dnd.

Zakonny zastupce Zaka je informovan o prospéchu a chovani zéka:

4.5.1. znamkami a informacemi v Zakovské knizce

4.5.2. pfiindividudlnich konzultacich s vyucujicimi

4.5.3. moznosti nahlédnuti do testd Zaka

4.5.4. na tridnich schlzkach

4.5.5. pololetnim vysvédcenim a vysvédcenim na konci Skolniho roku

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdém hodnoceni zaka.

Klasifikace Zdka odpovidd této procentudlni Uspésnosti:

Hlavni % stupnice Stupnice pro €j na Il. stupni
100 % - 91% ... 1 100 % - 90% ... 1
90 % - 71% ... 2 89 % - 70% ... 2
70 % - 41% ... 3 69 % - 50% .. 3
40 % - 21% ... 4 49 % - 25% ... 4
20 % - 0% ... 5 24 % - 0% .. 5

Na jeden den Ize naplanovat maximalné jednu ¢tvrtletni pisemnou praci (M, Cj). Na jeden den Ize naplanovat
maximalné dva testy ve dvou rliznych predmétech s vahou 0,6 aZ 1,0. Testy s vahou 0,5 a niZsi se nemusi planovat
a neni omezen jejich pocet v jednom dni.

Ucitel informuje rodice o planovanych testech s vdhou 0,6 az 1,0 prostfednictvim elektronické Zakovské knizky v sekci
»,Hodnoceni“ alespon 3 pracovni dny dopfedu (napt. pokud se test zada v pondéli, piSe se nejdfive ve Ctvrtek).

Zaci se hodnoti ve véech vyucovacich pfedmétech uvedenych v ué¢ebnim planu piisluiného roéniku.

Klasifikaéni stupen urci uditel, ktery vyucuje pfislusny predmét.

V pfedmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, uréi vystupni klasifikacni stupen za hodnocené obdobi pfislusni uditelé
po vzajemné dohodé. Nedojde-li k dohodé, stanovi se vysledny klasifikacni stupeni rozhodnutim feditele Skoly.

PFi uréovani stupné prospéchu v jednotlivych pfredmétech na konci hodnoceného obdobi se hodnoti kvalita prace
a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé hodnocené obdobi. Stuper prospéchu se urcuje na zakladé podkladd
v zakovské knizce.

PFi urc¢ovani klasifikaéniho stupné posuzuje uditel vysledky prace objektivné podle predem zadanych kritérii, nesmi
podléhat Zadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu; snazi se vést Zaka k objektivnimu sebehodnoceni a obhajovani
svych védomosti, znalosti, dovednosti, vysledkl prace atd.

Vysledna znamka nemUze byt pouhym primérem vsech ziskanych zndamek za dané obdobi, prihlizi se k duleZitosti
a hodnoté jednotlivych znamek. Pro uréeni vysledné znamky se vychazi z vazeného priméru. O vysledné znamce vidy
rozhoduje vyucujici daného predmétu s prihlédnutim ke vSem okolnostem. Znamka by se neméla vyrazné odchylovat
od vazeného priiméru — max. 0,99 (napf. za pramér 1,65 muze byt vysledna znamka 1, ale nemze byt 3).

Reditel 8koly uréi zplisob, jakym budou tfidni ucitelé a vedeni $koly informovani o stavu hodnoceni ve tFidé.

Pripady zaostavani Zakll v uceni a nedostatky v jejich chovani projednavaji pedagogické rady.

Na konci hodnoceného obdobi, v terminu, ktery urci reditel skoly, provedou uditelé prislusnych pfedmét( uzavérku
znamek svych predmét(. Tridni ucitelé poté provedou uzavérku tridniho ucitele a pfipravi navrhy na opravné zkousky
a hodnoceni v nahradnim terminu.

Zasady pro sebehodnoceni vysledk( vzdélavani zaka

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Nedilnou soucasti hodnoceni Zaku je sebehodnoceni, které zvysuje Ucinnost vychovné vzdélavaciho procesu.
Sebehodnoceni podporuje samostatnost a nezdvislost Zaka na uciteli, rozviji osobnost Zaka.

Ucitel pfi svém hodnoceni pfihlizi k sebehodnoceni Zaka.

Pfi sebehodnoceni zak popisuje Uroven naplnéni téchto kritérii

5.4.1. chovani, dodrZzovani pravidel



5.4.2. co se mive vyuce (v jednotlivych predmétech) dafri
5.4.3. co se mive vyuce (v jednotlivych pfedmétech) nedafri
5.4.4. spoluprace s ostatnimi, schopnost tymové prace
5.4,5. aktivni prijimani vzdélavaciho procesu

5.4.6. jak na sobé budu pracovat, abych se zlepsil

5.4.7. pftiprava na vyucovani

5.4.8. jakou pomoc budu potrebovat, jak si o ni feknu

Zasady pro hodnoceni chovani Zaka

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.

Jednotliva vychovna opatreni maji tyto hodnoty:

6.1.1. NTU (napomenuti tfidniho ucitele)............. 1 bod
6.1.2. DTU (dltka tfidniho ucitele) ......cccceevvvenens 3 body
6.1.3. DRS (ddtka Feditele 3koly) ......ccceevevevevennnne. 5 bod(i

V ptipadé, ze zak obdriel v pribéhu pololeti vychovna opatfeni v souctu alespon 9 bodu, rozhoduje feditel skoly

po projednani pedagogickou radou na konci daného pololeti o pfipadné snizené znamce z chovani. Snizena znamka

z chovani muze byt udélena i pfi jednorazovém zvlast zavainém a nebezpeéném chovani zdka: napf. Sikana, ubliZeni

na zdravi, obecné ohrozovani, distribuce a konzumace omamnych a ndvykovych latek atd.

Velmi dobré (1):

6.3.1. 7ak uvédoméle dodriuje pravidla chovani stanovend SR

6.3.2. ojedinéle se dopousti malo zavaznych prestupk

6.3.3. na napomenuti pozitivné reaguje a své chyby napravi

Uspokojivé (2):

6.4.1. 74k nereaguje na predchozi vychovna opatfeni a dopousti se dal3ich prestupkd vici SR, v priibéhu pololeti mu
bylo za vychovna opatreni uloZeno alespori 9 bodt

6.4.2. 74k hrubym zpGsobem (jednorazové) porusi SR

6.4.3. v projevech Zaka se objevuji projevy rasismu, sklony k Sikanovani a jiné socialné patologické jevy

6.4.4. Zadk ohroZuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob, vyvolava konflikty s ostatnimi

6.4.5. zadk zamérné a opakované narusuje vzdélavani

6.4.6. zak ma opakovanou neomluvenou absenci (cca 11 az 25 hod)

Neuspokojivé (3):

6.5.1. 74k nereaguje na predchozi vychovna opatieni a dopousti se dal3ich prestupkd vici SR, v priibéhu pololeti mu
bylo za vychovna opatfeni uloZeno alespor 14 bodu

6.5.2. %ak hrubym zp(isobem (opakované) porusi SR

6.5.3. v projevech Zaka se opakované objevuji projevy rasismu, sklony k Sikanovani a jiné socialné patologické jevy
nebo je jejich iniciatorem

6.5.4. Zak ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob s nasledky na zdravi, opakované vyvolava konflikty
s ostatnimi

6.5.5. Zak hrubym zplsobem zdmérné a opakované narusuje vzdélavani

6.5.6. Zak ma opakovanou neomluvenou absenci (cca nad 25 hod)

Znamka z chovani se udéluje za chovani v celém hodnoceném obdobi.

VSechny vyse uvadéné priklady jsou orientacni. Hodnoceni chovani je zavislé na konkrétni situaci, jejim vyhodnoceni

uciteli, pedagogickou radou a predeslém chovani Zaka.

Hodnoceni zak( se specialnimi vzdélavacimi potrebami (SVP)

7.1.

7.2.

Soucasti vychovné vzdélavaciho procesu je zaclenéni zakd se SVP do béznych tfid. Za Zaky se SVP jsou povaZovani Zaci
se zdravotnim postizenim (télesnym, zrakovym, sluchovym, mentalnim, s autismem a s vadami feci), se specifickymi
poruchami uéeni nebo chovdni a se zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim.

Uspésné fungovani 7akd se SVP v béZnych tiidach predpokladd spolupraci viech slozek, které se na vychové a vzdélavani
podileji (zdkonného zastupce ditéte se SVP, samotného Zaka, spoluzakd a jejich zdkonnych zastupcl, pedagogq,
asistentl pedagoga a zaméstnancu skoly).



10.

11.

7.3. Pri diagnostikovani specialnich vzdélavacich potieb poskytuji, se souhlasem zadkonnych zastupcli, pomoc $kolska
poradenska zafizeni (pedagogicko-psychologicka poradna, specidlné pedagogické centrum apod.). Nase Skola Uzce
spolupracuje s pfislusnou pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) pro Prahu 10.

7.4. Ucitel klade dliraz na ten druh projevu Zaka, ve kterém ma predpoklad podat lepsi vykon.

7.5. U zakl se SVP lze v odGvodnénych pripadech prodlouzZit ¢as potiebny ke splnéni poZzadavki jednotlivych vyucujicich.

7.6.  Pfihodnoceni nevychazi ucitel z prostého poctu chyb, ale z poctu jev(, které zak zvladl. To ale neznamen3, Ze zak se SVP
nesmi psat pisemné prace.

7.7. Obecné jsou dodrZovana tato pravidla v zavislosti na konkrétnich predmétech: prodlouzeny vyklad, zkraceny diktat,
prevaha doplnovani, dopomoc prvniho kroku, delsi ¢as na kontrolu, tolerance snizené kvality pisma a rysovani,
tolerance specifickych poruch predevsim v pisemném projevu, rozvolnénd stupnice pro hodnoceni jejich pisemného
projevu.

7.8.  Pfi hodnoceni Zak( se SVP se pocita s postupnym zvySovanim narok( a postupnym prizplsobenim klasifikace ostatnim
zak(m.

7.9. Zakonni zastupci Zaka se SVP, diagnostikovanou odbornym pracovistém, mohou poZzadat o slovni hodnoceni.

7.10. Hodnoceni pfipadné vychazi z individudlniho vzdélavaciho planu.

Vzdeélavani zakl se socialnim znevyhodnénim

8.1. Zéaci, ktefi pochazeji z prostiedi socidlné nebo kulturné a jazykové odlisného, jsou obvykle bez zdvaznéjsich probléma
integrovani do nasi skoly. Néktefi z téchto zakl se mohou setkavat s rliznymi obtizemi pro svou jazykovou odlisSnost
nebo proto, Ze jsou hluboce ovlivnéni svymi rodinami a jejich kulturnimi vzorci. Stfetdvaji se odliSné hodnotové
stupnice, rlzné styly Zivota apod. U téchto Zakd vénujeme hlavni pozornost osvojeni Ceského jazyka, seznameni

s ¢eskym prostfedim, s kulturnimi zvyklostmi a tradicemi.

8.2. Nasim cilem je podpora jejich Uspésnosti v majoritni spole¢nosti.

Vzdélavani zakl mimoradné nadanych

9.1. Za mimoradné nadaného Zaka se povazuje predevsim Zak, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje mimoradné udrovné
pfi vysoké tvorivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

9.2. Zjistovani mimoradného nadani véetné vzdélavacich potfeb Zdka provadi skolské poradenské zafizeni ve spolupraci
se Skolou.

9.3. Mimoradné nadani Zaci jsou vzdélavani v béiné tridé s vyuZitim specidlnich metod, didaktickych material(,
individualnich, specidlnich postupli a forem vzdélavani. Rozsifujeme a prohlubujeme ucivo, zadavame zakim specifické
ulohy a samostatnou praci, zapojujeme je do rozsahlejsich projektll. Mimoradné nadanym zak{m rovnéz umoznujeme
Ucast ve vyuce danych pfedmét(l spoleéné se starsimi zaky a na pfredmétovych olympiadach.

9.4. Reditel koly mdZe mimorddné nadaného 7aka, na zakladé splnéni zékonnych piedpokladd, prefadit do vy$siho ro¢niku
bez absolvovani ro€niku pfedchoziho.

Vzdélavani zakd v pripadé vyhlaseni povinného distanéniho vzdélavani

Skola preferuje:

e on-line vyuku synchronni formou dle upraveného rozvrhu v MS Teams (online hodiny v daném ¢ase)

e on-line vyuku asynchronni formou pes SkoluOnline (Z4ci pracuji individuaIné, tempo a &as si voli sami)

Slovni hodnoceni, jeho oblasti a orientacni Urovné

Slovni hodnoceni postihuje Uroven dosazenych vysledkd vzdélavani zaka, jeho pfistup ke vzdélavani, aktivitu a samostatnost
pfi praci, miru rozvoje klicovych kompetenci, socidlni a osobnostni rozvoj a individualni pokrok Zaka. Soudasti slovniho
hodnoceni je rovnéz doporuceni k dalsSimu rozvoiji.

11.1. Zvladnuti uciva a o¢ekavanych vystupt

Uroveri Charakteristika

Vybornd......ccoeeeeecveeeenneen. Ucivo ovlada bezpecné a spravné aplikuje poznatky i v novych situacich.
Velmi dobra...................... Ucivo prevainé ovlada, drobné chyby dokaze opravit.
Dobra.....ccccceevvveeeeireeeeen, Zvlada zakladni udivo, pti feseni Uloh potrebuje obcasnou podporu.



DostateCna.......ccccveeenneen. Ucivo zvlada se znacnymi obtiZzemi a s pravidelnou pomoci.
Nedostatec¢na................... Nezvlada ani zakladni poZadavky uciva ani s pomoci.

11.2. Samostatnost a aktivita pfi praci

Uroven Charakteristika

VYbornd.....cccoeveeevevennenne Pracuje samostatné, aktivné se zapojuje a vyhledava feseni.
Velmi dobra...................... Pracuje prevazné samostatné, o vyuku se zajima.
Dobra.....cccoevieeiieinieeeen. Do prace se zapojuje nepravidelné, obcas potfebuje vedeni.
Dostatec¢na Pracuje jen s ¢astou podporou a motivaci.
Nedostatecna................... Bez trvalé podpory nepracuje a do ¢innosti se nezapojuje.

11.3. Pracovni ndvyky a plnéni povinnosti

Uroveri Charakteristika

VYborna.....ccoeeeeeveeeeennnen. Je pripraveny, plni tkoly svédomité a vcas.

Velmi dobra.........cccoeeene Povinnosti pIni pfevainé pravidelné, drobné nedostatky napravuje.
Dobra.....cccoeveeeiieeieeeeen Povinnosti pIni nepravidelné, potfebuje pfipominani.
Dostatecna........cceveeeneen. Casto neni pFipraveny a Ukoly pIni pouze s dohledem.
Nedostatecna......c.cceuuuee. Dlouhodobé neplni povinnosti ani pfes podporu skoly.

11.4. Komunikace a spoluprace

Uroveri Charakteristika

VYbOornd.....cccoeceeeeeeinnenne Spolupracuje ochotné, komunikuje vécné a respektuje ostatni.
Velmi dobra........ccccouenne Obvykle spolupracuje a chova se ohleduplné.

[DTe] o] - FU Ve spoluprdci a komunikaci se objevuji ob¢asné obtize.
Dostatetnd ......cccceeveernnenn. Spoluprdce je problematickd a vyzaduje ¢asté vedeni.
Nedostate¢na................... Vyrazné narusuje spolupraci nebo komunikaci ve tfidé.

11.5. Individualni pokrok

Uroveri Charakteristika

LVAY]oTe] ¢ o - TR Dlouhodobé vykazuje vyrazny pokrok vzhledem ke svym moZnostem.
Velmi dobra...................... Postupné se zlepSuje a snaZi se prekondavat obtize.
Dobra.....ccccceeevveeeeieeeeen, Pokrok je ¢astecny nebo kolisavy.

Dostate€nd......ccccccvevenneen. Pokrok je minimalni i pfes poskytovanou podporu.
Nedostatecna................... Nedochazi k posunu ani pfi vyrazné podpore.

Jednotlivé oblasti mohou byt ve slovnim hodnoceni zastoupeny v r(zné mife podle charakteru vyucovaciho predmétu
a individudlnich vzdéldvacich potreb Zaka. Slovni hodnoceni by mélo obsahovat ,proc”, ,v ¢em®, ,jak”, ,a co dal”.

12. Formativni hodnoceni
12.1. Skola vyuziva vedle sumativniho hodnoceni také formativni hodnoceni, jeho? cilem je podpora uéeni zéka. Formativni
hodnoceni je zaméreno zejména na poskytovani pribézné zpétné vazby, sebehodnoceni zakd, stanoveni vzdélavacich
cill a doporuceni pro dalsi rozvoj.
12.2. Formativni hodnoceni mlze mit podobu Ustni nebo pisemné zpétné vazby, hodnoticich listl, sebehodnoceni nebo
konzultaci s Zakem.

Cast Il.: Konkrétni kritéria v jednotlivych skupindch pfedmétd

Jazyk a jazykova komunikace
(Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Dalsi cizi jazyk)

Cesky jazyk a literatura

V Ceském jazyce se hodnoti tti slozky:
a) jazykova
b) slohova



c)

literarni

1) Kritéria hodnoceni:

a)

b)

kontrolni diktaty na I. stupni:

0 (o] 117/ o JO SRR 1
1-2 (o] 117/ o)V 2SN 2
3-4 chyby ..o 3
5-6 Chyb..i 4
7avice chyb...ieeivieiereeeeeen, 5

kontrolni diktaty na II. stupni (cca Sestkrat za rok); rozlisuji se hrubé chyby a ostatni (vynechani diakritického znaménka,
pismene, neptesné zaznamenané slovo, prehlédnuti); plati pravidlo, Ze 3 ostatni chyby = 1 hrubd chyba:

0-1 hrubych chyb .................... 1
2-3 hrubé chyby .........cccvveeene. 2
4-6 hrubych chyb ........cc.......... 3
7-9 hrubych chyb .................... 4
10 a vice hrubych chyb...................... 5

2) Ziskavani podkladd pro hodnoceni:

a)

b)

c)

slohové prace (trikrat az Ctyrikrat za rok) — hodnoti se:

= splnéni zadaného slohového Utvaru

= pestrost a ndpaditost vyjadiovani

= uZiti jazykovych a vyrazovych prostredkl typickych pro dany utvar

= dodrZeni kompozice textu

= gramatickd spravnost

= pfihlizi se k formalni strance, tzn. k Upravé a Citelnosti textu

Cteni (pro I. stupen):

= (teni textu: znalost pismen, ¢teni po slabikach, po slovech, cteni slova s predlozkou, vétné celky, ndcvik Cteni
s porozuménim (kratké, delsi celky), prevypravéni obsahu precteného celku

= bdsné: trénovani paméti, Uroven recitace, plynulost

Ctenarsky denik — hodnoti se:

= (plnost zapisu, za nejdllezitéjsi ¢ast se povazuje charakteristika postav, vlastni dojmy a nazor na prectenou knihu

= vycasné odevzdani v uréeném terminu

3) Hodnoceni danou znamkou znamena, Ze:

1

4
5

Zak mluvi samostatné, plynule, srozumitelné, myslenky logicky fadi, dokaze vysvétlit pojmy, nedopousti se chyb, na dotazy
ucitele odpovida bez prodleni a presné

zak mluvi srozumitelné a myslenky logicky radi, rozumi pojmim, obcas se dopusti drobné nepresnosti, jeho projev vyzaduje
misty otdzky ucitele, které zodpovida vcelku spravné

Zak nedokdze mluvit samostatné, dopousti se nepresnosti a chyb, ucitel mu pomaha fadou navodnych otazek, ¢ast z nich
je zdk schopen zodpovédét, projev postrada logiku

na otazky ucitele Zak odpovida nepresné, ¢asto nespravné, nerozumi pojm0m, latce nerozumi a nepochopil ji

zak nedokaze odpovédét, nepomahaji ani Zadné navodné otazky

Cizi jazyk — anglicky jazyk

1) Systém hodnoceni v 1. aZ 4. rocniku:

a)

zpravidla se hodnoti znalosti dosaZené v oblastech gramatiky (grammar), mluveni (speaking), vyslovnosti (pronunciation),
pisemného projevu (writing) — od tfetiho rocniku, schopnosti porozuméni ¢tenému textu (reading) — od tretiho roc¢niku,
schopnosti porozuméni mluvenému slovu (listening), slovni zasoby (vocabulary) a pravopisu (spelling) — od tfetiho rocniku,
prislusné k danému rocniku

prevaZuje bodové hodnoceni, vahu zndmky pfitazuje prislusSnym testiim ¢i Ustnimu zkouseni prislusny vyucujici

za praci v hodinach je moznost ziskani tzv. malych jednicek (aktivita v hodinach, prace v pracovnim sesité, samostatna
a skupinova prace atd.)

slovicka (cca 5—10 minut) — je mozné zapisovat do Zakovské knizky jako jednotlivé znamky

Zaci jsou dale zkouseni Ustné a hodnoceni podle dosazené Urovné vykonu viz slovni hodnoceni




2)

f) v pripadé zadani projektli je hodnocena predevsim stranka jazykova, dale se prihlizi k celkovému zpracovani projektu
(stranka vizudlni, spravnost zpracovani vici zadani) a k v€asnosti odevzdani

Systém hodnoceni v 5. az 9. ro¢niku:

a) zpravidla se hodnoti znalosti a schopnosti dosazené v oblastech gramatiky (grammar), mluveni (speaking), vyslovnosti
(pronunciation), pisemného projevu (writing), cteni (reading), cteni s porozuménim (comprehension), porozuméni
mluvenému slovu (listening), slovni zasoby (vocabulary) a pravopisu (spelling), pfislusné k danému roc¢niku

b) prevaZuje bodové hodnoceni, vahu znamky pfirazuje pfislusnym testdm i dstnimu zkouseni ptislusny vyucujici

c) za praci v hodinach je moznost ziskani tzv. malych jednicek (aktivita v hodinach, prace v pracovnim sesité, samostatna
Ci skupinova prace atd.)

d) slovicka (cca 5 minut) — psand nebo zkousena Ustné, zpravidla po deseti, je moZné zapisovat do Zakovské knizky jako
jednotlivé znamky anebo primér ze dvou az ¢tyf napsanych pétiminutovek

e) Zaci jsou dale zkouseni Ustné a hodnoceni podle dosazené Urovné vykonu viz slovni hodnoceni

f) v pfipadé zadani projektd je hodnocena predevsim stranka jazykova, dale se prihlizi k celkovému zpracovani projektu
(stranka vizudlni, spravnost zpracovani vici zadani) a k v€asnosti odevzdani

g) v ramcivolitelného predmétu Konverzace v anglickém jazyce vyucujici hodnoti znalosti slovni zasoby Zaka, spravnost frazi
pouzivanych v daném tématu, spravnost pouzité gramatiky; dale je hodnocena skupinova prace a vytvareni samostatnych
projektd, jsou-li zadany; prihlizi se také k celkové aktivité Zaka v predmétu

Dalsi cizi jazyk — némecky jazyk
Cizi jazyk je predmét, ve kterém je tfeba rozvijet vSechny jeho slozky. Priibézné se tedy hodnoti tyto dovednosti — ¢teni a poslech
s porozuménim, psany a mluveny projev.

1)

Systém hodnoceni:

a) prevazuje bodové hodnoceni, vahu znamky pfifazuje prislusnym testim ¢i Ustnimu zkouseni pfislusny vyucujici

b) znalosti jsou provéfovany pravidelnymi pétiminutovkami (slovicka, dopliovacky, pteklady...) a souhrnnymi testy po kazdé
lekci

c) hodnoti se také motivacné, napf. aktivita v hodinach, zapojeni do skupinové prace a ptriprava na hodiny

d) komunikaéni dovednosti jsou provérovany Ustné (Cteni, poslech, dialogy...) a hodnocena je dosazend Uroven vykonu viz
slovni hodnoceni

e) projekty a pisemny projev jsou hodnoceny zejména podle spravnosti, peclivosti vypracovani, dodrZzeni predem zadanych
kritérii a v€asnosti odevzdani

Matematika a jeji aplikace
(Matematika)

Matematika

1)

2)

3)

Ziskavani podkladt pro hodnoceni na I. stupni:

a) ustni zkouseni

b) desetiminutovky

c) samostatna prace (Skolni sesit, pracovni sesit)

Ziskavani podkladt pro hodnoceni na Il. stupni:

a) Ctvrtletni pisemné prace (vaha znamky 1)

b) souhrnné testy, 4 az 8 testl za rok

c) kratké provérky

d) prace v hodinach —hodnoceni aktivity, prace u tabule, ve Skolnim sesitu, samostatné skolni prace atd.
e) ustni zkouseni — ptipadné prezkouseni pti nerozhodné znamce
f)  Uspésny resitel Skolniho, okresniho, krajského kola matematickych soutézi

Hodnoceni danou znamkou znamena, Ze:

1 734k ovldda poZadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zakonitosti ucelené, presné a plné chape vztahy mezi nimi;
samostatné a tvorivé uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi Feseni teoretickych a praktickych ukold; mysli logicky
spravng, zfetelné se u néj projevuje samostatnost a tvorivost; jeho Ustni projev je spravny, presny, vystizny; graficky projev
je presny a esteticky; vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni



zak ovlada poZadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti v podstaté ucelené, presné a Uplné; samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnétl ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukolG; mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost; Ustni projev mivd mensi nedostatky
ve spravnosti, presnosti a vystiznosti; graficky projev je esteticky, bez vétsich nepresnosti

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni poZzadovanych poznatk, faktd, pojmu, definic a zakonitosti nepodstatné
mezery; podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci uditele korigovat; v uplatriovani osvojenych poznatk
a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych dkolli se dopousti chyb; jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvorivé,
v jeho logice se vyskytuji chyby; v Ustnim projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiZznosti; graficky projev je
malo esteticky a ma mensi nedostatky

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojené pozadovanych poznatkd zavainé mezery; v uplatfiovani osvojenych
poznatkl a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkoll se vyskytuji zadvazné chyby; v logice mysleni se vyskytuji
zavazné chyby, mysleni neni tvorivé; jeho Ustni projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti; graficky
projev je malo esteticky; zavazné chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Uplné, ma v nich zadvainé aznacné mezery; v uplatiiovani
osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Ukold se vyskytuji velmi zivainé chyby;
neprojevuje samostatnost mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky; v Ustnim projevu ma zdvazné nedostatky
ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti; graficky projev ma vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele

Informatika
(Informatika)

Informatika
1) Ziskavani podkladt pro hodnoceni a systém hodnoceni:

a)

b)

c)

d)
e)

projekty, ,pololetni samostatné Ci skupinové prace” — dlouhodobéjsi prace, vyznamnd zndmka shrnujici schopnosti analyzy
problému, planovani prace, spoluprace a komunikace, formalni prezentace, technického zvladnuti zpracovani; hodnoti se
splnéni predem jasné definovanych parametr(i a celkova esteticka Uroven prace

samostatné prace v hodiné — kratsi ukoly provérujici konkrétni mnozZinu dovednosti s definovanym vystupem, zaroven
provéfuje dovednosti prace s PC, schopnost zpracovat problém, strukturovat a pldnovat praci — jedna se o zakladni
budovanou dovednost

prezentace — provéruji schopnost samostatného projevu, schopnost zpracovat zajimavou informaci a tu prezentovat;
hodnoceni danou znamkou znamen3, Ze:

1  zdk dobfe rozumi materidlu, srozumitelné prezentuje, material je relevantni a validni.

2-3 prezentace dava smysl, ale Zak se v ni dobfe neorientuje nebo neobsahuje pozadované prvky

4-5 7zakav material neni validni, nesrozumitelna prezentace, skupinova prezentace obsahuje zasadni neshody

orientacni zkouseni, kratké provérky, testy — orientacné provéruji kratsi ¢asovy Usek

aktivita v hodiné — poskytuje zpétnou vazbu pfi opakovani i vykladu

Clovék a jeho svét
(Prvouka, Vlastivéda, Pfirodovéda)

Prvouka, Vlastiveda, Prirodovéda
1) Ziskavani podkladt pro hodnoceni:

a)
b)
c)
d)
e)

kratké provérky

samostatné prace (do skolniho nebo pracovniho sesitu)
referaty

aktivita pri praktickych ¢innostech

aktivni Gcast na projektech



Clovék a spole¢nost
(Déjepis, Vychova k obc¢anstvi)

Déjepis
Ziskavani podkladid pro hodnoceni:

pisemné testy

ustni zkouseni

mensi provérky

projektové prace — jejich prezentace nebo obhajoba pred tfidou

1)

2)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

pracovni listy v rdmci historické exkurze
recenze k déjepisnému filmu nebo referatu
Uplnost poznamek v sesité (jejich véasné doplniovani)

vypracovani dil¢ich samostatnych ukol( a cvi¢eni v pracovnim sesité

hodnoceni danou znamkou znamen3, ze:

1

Zak zvlada probrané ucivo, je schopen samostatného vykladu a interpretace pomocnych materialQ; zak je schopen
analyzovat a syntetizovat; ma prehled o souCasném déni; k predmétu pristupuje aktivné; zak samostatné vyuziva
dostupné prameny; Zak pini 100 % zadanych ukold, ma tvdr¢i a samostatny pfistup k plnéni udkol(, pribéiné
a samostatné si doplfiuje ucivo; respektuje pripominky

Zak zvlada probrané ucivo, je schopen samostatného vykladu a interpretace pomocnych materiald s drobnou dopomoci;
zak analyzuje a syntetizuje s drobnymi chybami; k pfedmétu pristupuje viceméné aktivné; zak pracuje s prameny
s drobnou pomoci; Zak ma tvlrci pristup k pInéni ukoll, pribézné si dopliuje ucivo s malou dopomoci

zak zvlada zakladni ucivo, je schopen samostatného vykladu s velkou dopomoci; v odpovédich na navodné otazky déla
ojedinélé chyby; zak ma snahu vyhledavat souvislosti; Zak plni Ukoly s nedostatky a po vyzvani

zak pochopil jen podstatu probirané latky, jevy uvadi bez vzajemnych souvislosti; Zak odpovidd na ndvodné otazky
s velkymi chybami; Zak pIni pouze ¢ast ukoll s nedostatky po opakovaném vyzvani a s velkou pomoci, nerespektuje
pfipominky

Zak ma zasadni nedostatky v zakladnim ucivu, nejasnosti v zakladnich pojmech; zak neni schopen odpovidat na ndvodné
otazky; zak nedostatecné pracuje s literaturou; Zak neplni Ukoly a absolutné nerespektuje pfipominky

Vychova k obcanstvi
Ziskavani podklada pro hodnoceni:

1)

a)
b)
c)
d)

aktivita a prace v hodiné — zapojeni, schopnost argumentace, Uroven vyjadiovani, schopnost aktivné naslouchat
opakovaci testy 3—4 x za rok
projekty — kooperace, organizace prace, prezentace pred tfidou

pfiprava na vyuku

Geografie

(Zemépis)

Zemepis

1)

Ziskavani podklada pro hodnoceni:

a)
b)
c)

pisemné prace, provérky, slepé mapy cca 4-6 x za pololeti

ustni zkouseni — pfipadné prezkouseni pfi nerozhodné znamce nebo dobrovolné

prace v hodindch — hodnoceni aktivity, prace ve skolnim/pracovnim sesité/portfoliu, samostatné skolni prace/ projekty,
prace ve skupinach, prezentacni dovednosti, referaty, aktuality, tvorba vlastnich map nebo plakatl, myslenkové mapy,
pracovni listy, pfip. domaci pfiprava na tyto cinnosti.

Clovék a pfiroda
(Fyzika, Chemie, Pfrirodopis)

Fyzika, Chemie, Pfirodopis
1) Ziskavani podkladt pro hodnoceni:

a)

pisemné testy, provérky, poznavacky
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b) prace v hodinach — hodnoceni aktivity, prace ve skolnim/pracovnim sesité, samostatné skolni prace, laboratorni prace,
Zakovské pokusy, projekty (samostatné, skupinové), prezentace, referaty apod.

c) domaci prace — kvalita vypracovani a véasné odevzdani praktickych domacich ukoll, domaci pfipravy, domaci pozorovani
apod.

d) astni zkouSeni — pripadné prezkouseni pti nerozhodné znamce

Umeéni a kultura
(Hudebni vychova, Vytvarna vychova)

Hudebni vychova
Hudebni vychova spociva v rozvijeni celkové hudebnosti jedince, hudebniho mysleni, citéni a proZivani hudby. K tomu je potreba
urcitych teoretickych znalosti z oblasti hudebni nauky, déjin hudby a znalosti hudebnich nastroj(.
1) Ziskavani podkladl pro hodnoceni:
a) hodnoti se aktivita v hodinach a pristup k predmétu
b) plnéni domacich ukoll a referat(, jejich véasné odevzdani, zplsob jejich zpracovani a pripadna prezentace
c) teoretické znalosti (hudebni nauka, déjiny hudby, hudebni nastroje)
d) pévecké Cinnosti: znalost textu pisné, snaha o reprodukci melodie (nehodnoti se talent!), srozumitelnost ve vyslovnosti,
zpUsob prednesu
e) poslechové Cinnosti: zaujatost pfi poslechu, popis zakladnich hudebné vyrazovych prostiedk(, identifikace hudebniho dila
na zakladé poslechu
f) instrumentalni ¢innosti: reprodukce rytmickych Utvard; aktivita pfi praci s rytmickymi a melodicko-rytmickymi néstroji
g) hudebné pohybové Cinnosti: spoluprace pti nacviku hudebné pohybového doprovodu
h) Uplnost poznamek v sesité (jejich véasné doplriovani) a vedeni sesitu

Vytvarna vychova
Vytvarna vychova je predmét, ve kterém hraje vytvarny talent daleZitou roli. JelikoZ talentu se nelze naudit, hodnoti se
predevsim pfistup Zaka, snaha a koneéné zpracovani vytvarného ukolu.
1) Kritéria hodnoceni:
= posouzeni miry splnéni ocekavanych vystupt v ramci individualnich moznosti Zaka
= smysluplnost vykondvani ¢innosti
= aktivni pFistup k tvofivé ¢innosti
= osobity tvlrci pristup (predstavivost, individualita projevu, originalita)
= samostatnost a tvofivost v préci
= pracovni zaujeti (snaha dosahnout cile)
= pecliva priprava na hodinu (materialni pfiprava)
= zvladnuti techniky
= orientace v zédkladnich vytvarnych pojmech
2) Formy ovéfovani védomosti a dovednosti:
= sledovani tvofivé ¢innosti v hodinach
= praktické provedeni ukolu
= samostatnd prace
= skupinova préace
= sebehodnoceni
= (stni ¢i pisemné provérovani znalosti

Clovék, zdravi a bezpeci
(Télesna vychova, Vychova ke zdravi)

Télesnd vychova

Uroven individudlni télesné zdatnosti je zavisla na pfistupu kazdého 74ka. Kazdy 7ak mliZze vhodnou aktivitou svoji télesnou zdatnost
rozvijet. Hodnoceni v télesné vychoveé tedy vychazi z aktivniho pfistupu k pfedmétu jako celku, z Grovné télesné zdatnosti a jejiho
progresu a z pfistupu k ¢innostem v dil¢ich hodinach.

11



1)

2)

3)

Hodnoceni télesné zdatnosti:
= dle bodovacich tabulek (aktudini vykonnost) — predevsim atletické discipliny

= dle objektivniho progresu vykonnosti — pfedevsim atletické discipliny
Hodnoceni pfistupu k vyuce:

dle miry snahy a aktivniho pfistupu k hodinam, zda se snazi plnit zadané ukoly a pfistupuji ke cviceni s maximalnim
nasazenim (vaha znamky za ,,préci v hodinach” = 1,0 / jednou za ¢tvrtleti)

dle pInéni dobrovolnych dopliikovych aktivit: ,tréninkovy denik”, , limitni cviky”, vedeni rozcvicek, zopakovani a zlepseni
jiz jednou méreného vykonu (vaha znamky = 0,8-1,0/opakované)

dle subjektivniho hodnoceni pfi posuzovani aktivniho zapojeni do nacvikl diléich her/sportl a dle miry aktivity zapojeni
a urovné dovednosti pfimo ve hie (vaha znamky = 0,2-1,0/opakované)

dle UGcasti na sportovnich akcich poradanych Skolou: soutéze, zavody, lyZafsky kurz, sportovni kurz a dalsi (vdha zndmky
=0,2-1,0/opakované)

Hodnoceni teoretickych znalosti:

dle Urovné znalosti pravidel dil¢ich sportd, pisemny test (vdha znamky = 0,8/ jedenkrat za rok)
dle Urovné dobrovolného zpracovani pisemného referatu (vaha znamky = 1,0/ jedenkrét za pololeti)

Vychova ke zdravi

1) Ziskavani podkladl pro hodnoceni a kritéria hodnoceni:

hodnoti se aktivni pFistup k predmétu, zajem, snaha, Gcast v projektech, skupinovych tkolech, uplatnéni tvirciho pfistupu
hodnoti se prevadzné proces vedouci k vysledku

hodnoti se Uroven plnéni zadanych ukold s ohledem na mozZnosti kazdého Zaka

a)
b)
c)
d)
e)

klade se dliraz na peclivé provedeni, v€asné odevzdani, dodrzovani zadanych norem pro splnéni ukolu
hodnoceni pfistupu k predmétu:

Zak je aktivni, projevuje zajem, snahu, Ucastni se zadanych projektd, vyuZiva své osobni predpoklady, dodrzuje normy,
uplatiuje tvardi pristup, vyuziva mezipredmeétové vztahy

Zak je aktivni, projevuje zajem, Ucastni se projektd, vyuZiva své osobni predpoklady, snazi se dodrzovat normy, uplatiuje
tvlrdi pfistup — potfebuje vsak ob¢asnou radu, pomoc, motivaci

zak pristupuje k Ukoliim pasivné, ¢innosti se zuc¢astriuje po opakovaném vyzvani, nema zajem o predmét

Clovék, jeho osobnost a svét prace
(Pracovni vychova)

Pracovni vychova
Ziskavani podkladi pro hodnoceni a kritéria hodnoceni:

1)

a)
b)
c)
d)

hodnoti se aktivni pfistup k predmétu, zajem, snaha, uplatnéni tvlrciho pristupu

hodnoti se prevadiné proces vedouci k vysledku
hodnoti se Uroven plnéni zadanych Ukold s ohledem na mozZnosti kazdého Zaka
klade se diraz na peclivé provedeni, v€asné odevzdani, ...

ZavérecCna ustanoveni
Pravidla pro hodnoceni zakl jsou zdvaznd pro pedagogické pracovniky skoly a vztahuji se na vSechny zaky.
Zakonni zastupci jsou s témito pravidly prokazatelné seznamovani (www.zsjandusu.net).

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Pravidla pro hodnoceni zak( byla projednana pedagogickou radou dne 1.6.2026.
Pravidla pro hodnoceni 7ak{l byla schvalena Skolskou radou dne 15.6.2026.

Pravidla pro hodnoceni zak( nabyvaji dc¢innosti dnem 1.9.2026.

Rusi se Pravidla pro hodnoceni zak( s platnosti od 15.9.2025 (¢.j.: ZSJAN 1055/2025).

Piflohy

1)

Minimalni pocet hodnoceni pfi dlouhodobé a opakované absenci zaka.

Magr. Jifi Méchura, feditel Skoly
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Priloha 1

Minimalni pocet hodnoceni pfi dlouhodobé a opakované absenci Zaka — tabulka je uréena pouze pro individualni
pripady projednané vyucujicim a rodi¢em (pfi absenci Zaka presahujici 20 vyucovacich dnu).

Minimalni pocet znamek za pololeti
Nazev piredmétu szném’ka K . .
poctu znamek l. stupen Il. stupen
Cesky jazyk 15 12
Anglicky jazyk Q 4(1.a2.tf.) /8(3.-5.1f.) 8
Matematika = 12 12
Némecky jazyk 2“ XXX 5
Prvouka g XXX
Pfirodovéda -g XXX
<

Vlastivéda % 5 XXX
Déjepis g XXX
Fyzika ?§ XXX
Chemie i XXX
Pfirodopis é XXX 5(6.-8.tf.)/3(9.tf.)
Zemépis N XXX 3(8.1%)/5(6.,7.a9.t.)
Informatika 3 3
Vychova k ob&anstvi > XXX 3
Vychova ke zdravi E = XXX 3
Pracovni vychova § -§ 3
Hudebni vychova ’§ g 3
Vytvarna vychova ;g >§ 3
Télesna vychova % 3 3
Volitelné pfedméty v 9. roCniku XXX 3
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